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1 Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 

указанных в п.2. рабочей программы дисциплины. 
Связь компетенций и их компонент приведена в п.2 рабочей программы дисциплины. 

1.1 Формирование и контроль показателей оценивания 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 

контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 

учебном плане и в п.3, 4 рабочей программы дисциплины. 

В таблице приведена информация о формировании результатов обучения по дисциплине 

разделами дисциплины, а также о контроле показателей оценивания компетенций. 

  

  

  

          

Вид 

аттестации 

Компоненты компетенций .. (текущий |Наименовани 
Контролируемый раздел (тема 

(результаты обучения по исциплины) контроль, | е оценочного 

дисциплине) тет промежуто средства 
чная 

аттестация 

ПК-4. Раздел 1. Информация в теории Промежуто | Экзаменацион 

знать: Современные методы, управления чная ные билеты 
способы и средства Раздел 3. Технология обработки и аттестация 

получения, хранения и анализа экономической информации (экзамен) 
обработки информации Раздел 4. Прикладное программное 

обеспечение поддержки 
корпоративных информационных 

систем Доклад, 

Раздел 5.Автоматизация бизнес-задач | Текущий сообщение, 
предприятия контроль разноуровнев 

Раздел 8. Защита информации и ые задачи и 

электронная безопасность задания 

ПК-4. Раздел 3. Технология обработки и Промежуто | Экзаменацион 

Уметь: работать с анализа экономической информации чная ные билеты 
компьютером как средством Раздел 4. Прикладное программное аттестация 

управления информацией; обеспечение поддержки (экзамен) 
обрабатывать эмпирические и корпоративных информационных 
экспериментальные данные; систем 
применять информационные Раздел 5. Автоматизация бизнес- 
технологии для решения задач предприятия Текущий разноуровнев 
управленческих задач; Раздел 7. Интернет-технологии в контроль ые задачи и 

работать с информацией в управлении жилищным фондом и задания 

глобальных компьютерных многоквартирными домами 
сетях; Раздел 8. Защита информации и 

электронная безопасность 
ПК-4. Раздел 3. Технология обработки и Промежуто | Экзаменацион 

Владеть: навыками анализа экономической информации чная ные билеты 
применения современных Раздел 4. Прикладное программное аттестация 

информационных технологий обеспечение поддержки (экзамен) 

для решения задач корпоративных информационных 
планирования и контроля в систем 

организациях сферы Раздел 5. Автоматизация бизнес- 
управления жилищным задач предприятия Текущий разноуровнев 

хозяйством и коммунальной Раздел 7. Интернет-технологии в контроль ые задачи и 
  

 



  

  

  
  

  

      

инфраструктурой управлении жилищным фондом и задания 

многоквартирными домами 

ПК-5. Раздел 1. Информация в теории Промежуто | Экзаменацион 

Знать: Основные понятия и управления чная ные билеты 

современные принципы Раздел 2. Информационная модель аттестация 

работы с деловой предприятия (экзамен) 

информацией, а также иметь Раздел 3. Технология обработки и 

представление о анализа экономической информации 
корпоративных Раздел 4. Прикладное программное 

информационных системах и обеспечение поддержки 
базах данных корпоративных информационных 

систем Текущий Доклад, 

Раздел 5. Автоматизация бизнес- контроль сообщение, 
задач предприятия собеседование 

Раздел 6. Информационные системы разноуровнев 
класса ЕКР ые задачи и 

Раздел 7. Интернет-технологии в задания 
управлении жилищным фондом и 

многоквартирными домами 
Раздел 8. Защита информации и 

электронная безопасность 

ПК-5. Раздел 3. Технология обработки и Промежуто | Экзаменацион 

Уметь: применять анализа экономической информации чная ные билеты 

информационные технологии | Раздел 4. Прикладное программное аттестация 

для решения управленческих обеспечение поддержки (экзамен) 

задач; работать с корпоративных информационных 
информацией в глобальных систем 

компьютерных сетях Раздел 6. Информационные системы 
класса ЕВР 

Раздел 7. Интернет-технологии в 
управлении жилищным фондом и Текущий разноуровнев 

многоквартирными домами контроль ые задачи и 
Раздел 8. Защита информации и задания 

электронная безопасность 

ПК-5. Раздел 3. Технология обработки и Промежуто | Экзаменацион 

Владеть: программным анализа экономической информации чная ные билеты 

обеспечением для работы с Раздел 4. Прикладное программное аттестация 
деловой информацией и обеспечение поддержки (экзамен) 

основами Интернет- корпоративных информационных 
технологий систем 

Раздел 6. Информационные системы 

класса ЕВР 
Раздел 7. Интернет-технологии в 
управлении жилищным фондом и Текущий разноуровнев 

многоквартирными домами контроль ые задачи и 
Раздел 8. Защита информации и задания 

электронная безопасность 
  

1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

  
При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена используется шкала 

оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, полученные 

при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

[9
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Показатель 
Критерий оценивания 

оценивания 
  

знания терминов, определений, понятий; 

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

Знания полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала; 

  

  

  

  

  

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

Умения умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 

умение выполнять задания различной сложности; 

  

  

  

  

  

  
навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 

заданий; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 

  

  

Навыки 
  

      
2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 

Перечень типовых вопросов (заданий) для проведения экзамена в 6 (очная форма) или 7 

(заочная форма) семестре: 
  

  

  

        

Код 
Наименование раздела 

№ Типовые вопросы/задания компете 
дисциплины НЦии 

Передача информации в различных системах. 

Раздел 1. Информация в 
Процессы регулирования и управления, 

1 | теории управления ПК-4 
реализуемые движением и преобразованием 
информации. 

С какими техническими достижениями и 
технологиями связана современная фаза 
информационной революции? 

Раздел 1. Информация в Назовите и охарактеризуйте основную 

2 | теории управления структурную единицу экономической информации. | ПК-5 
Приведите примеры. 

Дайте определение термину «экономическая 
информация». В чем отличие терминов 
«информация» и «экономическая информация»? 
  

  

 



  

  

  

  

  

      

Информационные потоки и требования к обработке 

информации в ЭЙС. 

Раздел 2. Информационная Классификация информационных систем. ПК-4 
модель предприятия 

Информационная модель предприятия. 

Оптимизация потоков информации в задачах 

управления. . 
Опишите`структуру системы управления 

предприятием. 

Раздел 2. Информационная Опишите ране уровней управления на С 

модель предприятия предприятии. Охарактеризуйте задачи, решаемые - 

на каждом из этих уровней. 

Перечислите и охарактеризуйте функции 

управления. 

Инструменты обработки и анализа экономических 

данных 

Раздел 3. Технология .: в 
Обзор основных направлений использования ПК-4 

обработки и анализа 
-. прикладного программного обеспечения 

экономической информации 

Инструментальные средства управления проектами 

— М$ Рго]есь, Рго]ес+ Ехрей. 

а, "Тежаенения Перечислите задачи обработки данных, решаемые 

обработки и анализа на уровне оперативного управления, ПК-5 

.. управленческого контроля и стратегического 
экономической информации планирования. 

Обзор основных направлений использования 

прикладного программного обеспечения 

Раздел 4. Прикладное . 
программное обеспечение Классификация СКМ по функциональным ПК-4 

поддержки корпоративных | возможностям, по уровням обработки информации 

информационных систем 
Архитектура и взаимодействие системного и 
прикладного программного обеспечения 

Объясните понятия: информационно-поисковая 

система, система поддержки принятия решений, 
система автоматизированного проектирования, 

Раздел 4. Прикладное информационная система управления, 

программное обеспечение корпоративная информационная система. Кто ПК-5 

поддержки корпоративных | является пользователем каждой из этих 

информационных систем информационных систем? 

Назовите основные проблемы использования 

экономических информационных систем.     
  

 



  

Раздел 5. Автоматизация 

бизнес-задач предприятия 

Система управления информационными ресурсами 

предприятия или управления корпоративной 

информацией (ЕСМ). 

Система управления складами (М5). 

Система электронного документооборота (СЭД). 

Автоматизация текущего планирования. 

Автоматизация стратегических задач управления 

ПК-4 

  

Раздел 5. Автоматизация 

бизнес-задач предприятия 

Охарактеризуйте информационные системы, 

используемые на оперативном уровне управления. 

Охарактеризуйте информационные системы, 

используемые на функциональном (тактическом) 

уровне управления 

Охарактеризуйте информационные системы, 

используемые на стратегическом уровне 

управления. 

ПК-5 

  

10 
Раздел 6. Информационные 

системы класса ЕКР 

ЕБР: основные понятия 

Функции ЕКР-систем 

Эволюция управленческих и информационных 

технологий (ЕКР-системы). 

ПК-4 

  

п 
Раздел 6. Информационные 
системы класса ЕКР 

Каково назначение информационной системы на 

предприятии? 

Перечислите и охарактеризуйте основные этапы 

подготовки предприятия к внедрению 

информационной системы. 

ПК-5 

  

12 

Раздел 7. Интернет- 

технологии в управлении 
жилищным фондом и 
многоквартирными домами 

Обзор современных интернет-технологий и средств 

автоматизации управления жилищным фондом и 

многоквартирными домами 

ПК-4 

    Раздел 8. Защита 

информации и электронная 

безопасность     Информационная безопасность и ее составные 

части. 

Защищенность информационных ресурсов, систем 

и технологий. 

Программно-технические способы и средства 
обеспечения информационной безопасности. 

Политика информационной безопасности в 

организации. 

ПК-4   
  

 



3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме экзамена 

3.2 Промежуточная аттестация по дисциплине в форме экзамена проводится в 6 (очная 

форма) или 7 (заочная форма) семестре. 
Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется 

преподавателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 
  

  

  

  

  

  

  

  

.. Уровень освоения и оценка 
Критерий 
 НенивЕния «2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

знания Не знает Знает термины и | Знает термины и | Знает термины и 

‘терминов, терминов и определения, но определения, определения, 

определений, определений допускает допускает может корректно 

понятий; неточности в ряде небольшие сформулировать 

формулировок неточности при их 

формулировании самостоятельно 

объем Не знает Знает только Знает материал | Обладает твёрдым 

освоенного значительной основной Дисциплины В и полным знанием 

материала, части материала материал полном объёме, материала 

усвоение всех дисциплины дисциплины, не допускает дисциплины, 

тем, разделов усвоил его некоторые владеет 

дисциплины; деталей неточности по дополнительными 
некоторым темам знаниями 

полнота, Знания Даёт неполные Даёт достаточно Даёт полные, 

системность, материала ответы на четкие и полные развёрнутые 

прочность бессистемные, | вопросы по темам ответы на ответы на 

знаний; не отвечает на дисциплины, вопросы, поставленные 

большинство отвечает допуская вопросы по всем 

вопросов по неуверенно неточности темам 

темам дисциплины, 
дисциплины 

правильность Неправильно Отвечает на ряд Отвечает на Дает верные 

ответов на отвечает на вопросов вопросы уверенные ответы 

вопросы; большинство правильно, но не правильно, но на все вопросы. 

вопросов, уверенно, есть есть неточности 

допускает ошибки в ответах 
грубые ошибки 

четкость Излагает знания | Излагает знания с Излагает Материал 

изложения без логической нарушениями в материал излагает четко и 

изученного последовательно логической достаточно четко, | последовательно, 

материала; сти, не последовательнос | без нарушений в может грамотно 

сопровождает ти. Выполняет логической анализировать. 
ответ поясняющие последовательнос Выполняет 

рисунками, схемы и рисунки ти. Выполняет поясняющие 

схемами небрежно и с поясняющие рисунки и схемы         
  

 



  

  

      

ошибками 

  

рисунки и схемы 

корректно и 

ПОНЯТНО 

точно и 

аккуратно, 

раскрывая 

полноту 

усвоенных знаний     
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 
  

Уровень освоения и оценка 
  

  

  

  

  

  

Критерий «2» ° «З» «4» «5» 
оценивания 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

степень Не может Испытывает Выполняет Выполняет 

самостоятельно | самостоятельно | затруднения при задание задание 

сти ВЫПОЛНИТЬ выполнении самостоятельно, самостоятельно, 

выполнения задание заданий, грамотно может 

действия требуется помощь выбирает использовать 

(умения); преподавателя в стандартную нестандартную 

подборе методики методику, методику, 

и литературы использует использует 

нужную нужную 

литературу при литературу при 

необходимости необходимости 

осознанность Выполняет Выполняет Выполняет Выполняет 

выполнения задания по задания задания задания 

действия примеру, не осознанно, но осознанно, осознанно, без 

(умения); осознанно, не делает грубые допуская ошибок и 

может ответить ошибки, может недочеты, может | замечаний, может 

на вопросы ответить на уверенно ответить | уверенно ответить 

преподавателя вопросы на вопросы на вопросы 

по алгоритму и | преподавателя по | преподавателя по | преподавателя по 

методике алгоритму и алгоритму и алгоритму и 

решения методике решения | методике решения | методике решения 

умение Не имеет Испытывает Делает Самостоятельно 

анализировать | навыков анализа затруднения с корректные анализирует 

изученный изученного формулированием выводы по изученный 

материал; материала, корректных изученному материал, делает 
выводов ПО материалу, корректные 

изученному ВЫВОДЫ 

материалу 

умение Не может Испытывает Без затруднений Применяет 

выбирать выбрать затруднения по выбирает теоретические 

методику методику выбору методики стандартную знания для 

выполнения выполнения выполнения методику выбора методики 

задания; заданий заданий выполнения выполнения 

заданий заданий 

умение Не имеет Имеет навыки Имеет навыки Имеет навыки 

ВЫПОЛНЯТЬ навыков выполнения выполнения выполнения как 

задания выполнения только простых только стандартных, так 

различной учебных заданий | типовых учебных стандартных и нестандартных 

сложности; заданий учебных заданий           учебных заданий 
 



Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 
  

  

  

  

  

  

            

К .. Уровень освоения и оценка 

ритерии «2» «3» «4» «5» 
оценивания 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

навыки Навыки Имеет навыки Имеет навыки Имеет навыки 

самопроверки, самопроверки | самопроверки, но самопроверки, самопроверки, 

качество отсутствуют выполняет хорошо навыки 

сформированн задания сформированы выполнения 

ых навыков; неуверенно навыки заданий 

выполнения сформированы 

заданий, но 

допускает 

неточности при 

выпонении 

навыки анализа Делает Испытывает Делает Самостоятельно 

результатов некорректные затруднения с корректные анализирует 
выполнения выводы формулированием выводы По результаты 

заданий, корректных результатам выполнения 

решения задач; выводов решения задачи заданий 

навыки Не может Выполняет Выполняет Выполняет 

представления | проиллюстриров поясняющие поясняющие поясняющие 

результатов ать решение схемы и рисунки | рисунки и схемы | рисунки и схемы 

решения задач, задачи небрежно и с корректно и верно и аккуратно 

качество поясняющими ошибками понятно 

оформления схемами, 

заданий; рисунками 

навыки Допускает Допускает Допускает Не допускает 

обоснования грубые ошибки ошибки при ошибки при ошибок при 

выполнения | при обосновании выполнении выполнении выполнении 

заданий, методики заданий и заданий, алгоритм заданий 

принятия выполнении принятии выполнения 
решений; заданий, не алгоритмов задания верный 

может принять выполнения 

верное решение заданий 

быстрота и Задания Выполняет Выполняет Выполняет 
качество выполняет с задания с задания уверенно, | задания уверенно, 

выполнения НИЗКИМ достаточным с хорошим с высоким 

заданий. качеством, качеством качеством качеством 

крайне медленно 
  

  
3.3 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме зачета 

Не предусмотрено. 

3.4 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Не предусмотрено.



4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 

ФОС. 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    

  

  

Направление 38.03.10 Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура / _................ 
(код и наименование направления подготовки/специальности) 

Наименование ОПОП ВО Управление жилишным фондом и многоквартирными домами 
профиль подготовки/ программа/специализация) 

Кафедра Информационных систем и технологий 
(наименование кафедры) 

Дисциплина. Автоматизированные системы управления предприятиями 
(наименование дисциплины) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

1. Охарактеризуйте информационные системы, используемые на оперативном уровне 

управления предприятием жилищного хозяйства и коммунальной инфраструктуры. 

2. Программно-технические способы и средства обеспечения информационной безопасности. 

3. С помощью встроенных функций М$ ЕХСЕГ решите задачу: определить, какая сумма 

будет накоплена вкладчиком через четыре года, если первоначальный взнос составляет 200 

тыс. рублей, сложные проценты начисляются ежегодно по ставке 1 1% годовых. 

я 
и 

Составитель < Ю.А. Галкина 
(подпись) 

Заведующий кафедрой А.Ф. Задорожный 
(подпись) 

«06» 12. 2021 г. 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 
архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    
  

Ч 
4 

5 

Кафедра информационных систем и технологий 
(наименование кафедры) 

Вопросы для собеседования 

по дисциплине Автоматизированные системы управления предприятиями 
(наименование дисциплины) 

Понятие «экономической информации». Роль информации в процессе управления 
предприятием жилищного хозяйства и коммунальной инфраструктуры. 
Объясните понятия: информационно-поисковая система, система поддержки принятия 
решений, система автоматизированного проектирования, информационная система 
управления, корпоративная информационная система. Кто является пользователем каждой 
из этих информационных систем? 
Охарактеризуйте информационные системы специалистов. 
Охарактеризуйте информационные системы офисной автоматизации. 
Охарактеризуйте задачи, решаемые с помощью информационных систем управления 
персоналом на предприятиях жилищного хозяйства и коммунальной инфраструктуры. 
Охарактеризуйте задачи, решаемые с помощью информационных систем оперативного 
уровня управления жилищного хозяйства и коммунальной инфраструктуры. 
Каково назначение информационной системы на предприятии жилищного хозяйства и 
коммунальной инфраструктуры? 

Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если он знает термины и определения, усвоил 

материал темы в полном объёме, даёт правильные и достаточно четкие и полные ответы на 

вопросы, излагает материал достаточно четко, без нарушений в логической 

последовательности; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не знает терминов и определений, 

или не знает значительной части материала дисциплины, либо проявляет бессистемные 

знания материала (не отвечает на большинство вопросов по темам дисциплины, либо 

неправильно отвечает на большинство вопросов), допускает грубые ошибки, излагает 

знания без логической последовательности, не сопровождает ответ рисунками, схемами. 

м! 
Составитель у Ю.А. Галкина 
  

(подпись) 

«06» февраля 202 г. 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    

  

  

Кафедра Информационных систем и технологий 
(наименование кафедры) 

Комплект разноуровневых задач (заданий) 

по дисциплине Автоматизированные системы управления предприятиями 
(наименование дисциплины) 

1 Задачи базового уровня 

Задание 1. Дайте определения следующим понятиям: 

  

Понятие Определение 
  

информационные технологии - 
  

  информационная система -     
  

Задание 2. Установите соответствие программного обеспечения (ПО) и его вида: ПО общего 

назначения, Операционные системы, Сервисные программы, Методо-ориентированнное ПО, 

Проблемно-ориентированное ПО, ПО для глобальных сетей, Программы технического 

обслуживания, Инструментальное ПО, ПО для организации вычислительного процесса. 

  

Системное ПО Прикладное ПО 
  

      
  

Задание 3. Установите соответствие программ предложенной классификации. Оставшиеся 

пустые строки заполните самостоятельно. (ОМХ ‚ \Лп4о\з ХР , Адобе Рвоюзпор, УЛо4о\з Уля а 

‚ «ТС: Бухгалтерия», МасО$, Глпиах, «Гарант», СогеОВАУ,, «Консультант») 

  

Операционные Прикладное Проблемно- 
системы программное ориентированное 

обеспечение общего прикладное программное 

назначения обеспечение 
  

        
  

Задание 3. С помощью программы М$ Ехсе] создайте электронный документ, в котором 

предусмотрите использование формул для расчетов экономических показателей и визуальное 

отображение информации в виде диаграммы или графика (по вариантам). 

Вариант 1. 

В документе "Расчет заработной платы’работников предприятия" выполните расчеты для 

столбцов 4,5,7,8:



[4]=[3] [тариф]; 
5-4] [РК] 
7Е5]/100х[6]; 

[8]=[7]+[5] 
2.П йте ди 

за | час= 

козффицие нт= 

: категории - в столбце 2 данных - в столбцах 3,8.                 

  

плата без плата с оплата к плата к 
№ Отраб. | ибез доплаты РК ибез зарплате в | зарплате в 
пт ФИО часов доплаты р 

2 Задачи продвинутого уровня 

Задание 1. Для каких целей создаются государственные информационные системы? 

Приведите примеры и охарактеризуйте хотя бы одну государственную информационную систему. 

Задание 2. В программе М$ Ехсе| создайте таблицу расчета остатка денежных средств. 

№ п/п Фамилия В Налог Остаток 

1. |П 800 

в 3500 

Смолин 3000 

ва 1800 

Иванова 5000 

2630 

В ? 

минимальная МИЯ 

максимальный налог 

днее значение остатка 

  

С использованием созданной таблицы выполните следующие задания для экономических 

расчетов: 

1. Оформите таблицу в соответствии с образцом. 

2. Порядковые номера заполните с помощью инструмента «Прогрессия». 

3. Колонку «Налог» заполните по формуле: 

налог равен 6% от выручки, если выручка больше 2500 руб., иначе 4%. 

Налог определить с помощью функции Если. 

4. Премия начисляется в зависимости от выручки по следующей схеме: 
  

Выручка % премии 

<1000 10% 
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>=1000 и <2000 15% 

>=2000 и <3000 18% 

>=3000 20% 

  

  

      
  

5. Остаток = Выручка + Премия - Налог 

6. Определите итоговые данные 

7. Построить на отдельном листе диаграмму, отражающую изменение премии в зависимости от 

выручки. `_ 

Задание 3. Используя финансовые функции М$ Ехсе|, рептить задачи: 

3.1. Вычислить сумму накоплений на депозитном вкладе, если размещены 20 000 руб. под 

18% годовых на срок 3 года с обязательством дополнительных вложений в сумме 1 000 руб. в 

конце каждого месяца. 

3.2. Определить число выплат по долгу в сумме 100 000 руб. при годовой ставке 20%, если 

ежемесячные выплаты составят 2000 руб. 

3.3. Определить сумму ежемесячных выплат для возврата долга, если в долг была взята 

суммав 5000 руб. на срок в 6 месяцев под 15% годовых. 

Задание 4. С помощью программы М$ Ехсе| подготовить таблицу данных (не менее 30 

записей) и на отдельных листах рабочей книги выполнить задания (по вариантам). 

Вариант №1. «Складской учет в строительной фирме» 

Поля: Шифр товара; № партии; Наименование стройматериала; Принял; Количество 

принятого товара; Дата приема; Дата изготовления; Срок годности; Изготовитель. 

Задания: 

1. С помощью средства «Автофильтр» отобразить 

номера партий бетона, полученного в 2018 г., принятых кладовщиками Ивановым А.Р. и 

Федоровым Н.А. 

2. Отсортировать 

каждый стройматериал по количеству принятого товара. 

3. С помощью средства «Промежуточные итоги» вычислить 

- количество мест принятого товара по дням, 

- общее количество мест каждого стройматериала, принятого кладовщиком Сидоровым А.Н. 

4. С помощью средства «Сводные таблицы» вычислить 

- количество цемента, принятого каждым кладовщиком по дням. 

- среднее количество каждого товара каждого изготовителя, принятого Петровым А.К. 

3 Задачи углубленного уровня 

Задание 1. По данным таблиц трех рабочих листов — Сотрудники фирмы, Филиал | и 

Филиал 2 вычислить, используя возможность М$ Ехсе| Консолидация: 

1) максимальный оклад мужчин и женщин; 

2) средний оклад сотрудников каждой должности (по всем подразделениям). 

Оба консолидированных отчета разместить на текущем листе. 
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Задание 2. Создать базу данных и приложение к ней в соответствии с предложенной 

экономической задачей с помощью программы М$ Ассезз (по вариантам). 

Вариант 1. 

Предметная область: Управляющие компании - Новые объекты. 

В городе имеется несколько управляющих компаний, которые характеризуют следующие 

параметры: название, директор, юридический адрес, количество рабочих. Каждая управляющая 

компания имеет несколько объектов, которые характеризуются названием объекта, мастером, 

датой введения объекта в эксплуатацию и т.д. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если он выполняет задания 
самостоятельно, осознанно, без ошибок, делает корректные выводы, осуществляет выбор 

методики выполнения задания и может её пояснить, имеет навыки самопроверки и анализа 
результатов. 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если он выполняет задания 
самостоятельно, осознанно, допуская недочёты и отдельные ошибки при правильном 

алгоритме, делает корректные выводы, осуществляет выбор методики выполнения задания 
и может её пояснить, имеет навыки самопроверки и осуществления выводов; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он испытывает 
затруднения при выполнении заданий, допускает значительные ошибки при правильном 
алгоритме, испытывает затруднения с формулированием выводов и выбором методики 
выполнения задания, имеет навыки самопроверки и осуществления выводов; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не может 
самостоятельно выбрать методику (алгоритм) и выполнить задание, не имеет навыков 
анализа изученного материала, делает некорректные выводы, задание выполняет крайне 
медленно, не может пояснить решение задачи, не имеет навыков самопроверки. 

/_ 
Составитель СЕ Ю.А. Галкина 

(подпись) 
  

«Об» 12. 2021 г. 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
  

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования «Новосибирский государственный 
архитектурно-строительный университет (Сибстрин)»     

  

  

Кафедра Информационных систем и технологий 
(наименование кафедры) 

Темы 

докладов, сообщений 

по дисциплине Автоматизированные системы управления предприятиями 
(наименование дисциплины) 

Основные понятия и проблемы становления информационного общества. 

Этапы эволюции информационных технологий. 

Информационно-поисковые и справочно-правовые системы. 

Глобальная компьютерная сеть Интернет, история создания и развития. 

я
р
р
о
-
 

Обзор современных интернет-технологий и средств автоматизации управления жилищным 

фондом и многоквартирными домами. 

6. Обзор программного обеспечения для автоматизации управления ЖХКИ, разработанного с 

использованием системы "1С.Предприятие". 

7. Основные проблемы и задачи при внедрении информационных систем на предприятиях 

жилищного хозяйства и коммунальной инфраструктуры. 

8. Классификаторы, коды и технология их применения для автоматизации управления 

предприятиями жилищного хозяйства и коммунальной инфраструктуры. 

9. Обзор современных технических средств, обеспечивающих функционирование 

информационных систем. 

10. Электронная коммерция. Развитие электронной коммерции в России и за рубежом. 

11. Информационная безопасность - составляющая экономической безопасности. 

12. Правовая защита информации. 

Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если тема доклада раскрыта полностью, студент 

самостоятельно анализирует изученный материал, делает корректные выводы; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если тема доклада не раскрыта. 

а 
ци“ 

Составитель Ю.А. Галкина 
  

(подпись) 

«06» 12.202] г 
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